
 

  

  关于举办质量管理体系GB/T19001-2016、环境管理体系

GB/T 24001-2016、职业健康安全管理体系ISO45001：2018

新版标准内审员培训班的通知 

 

各获证组织：  

国际标准化组织已发布质量管理体系、环境管理体系及职业健

康安全管理体系新版正式标准，国家标准委员会依据国际标准等同

采用制定了质量管理体系 GB/T19001-2016 及环境管理体系 GB/T 

24001-2016 国家标准。新版标准相比上一版标准，发生许多重大变

化，国家认监委要求所有认证企业必须完成新版标准转换。  

为了尽快让广大获证组织深入了解质量管理体系、环境管理体

系、职业健康安全管理体系新版标准的要求及内涵，帮助各获证组

织培养一支全面发展的内审员队伍，尽快实施组织管理体系改进和

提升工作，为组织下一步标准换版的部署制定科学合理的计划，为

组织的管理水平提升发挥积极的作用，方圆标志认证集团湖南有限

公司将于 2018 年 9 月 27-30 日在长沙举办“质量管理体系

GB/T19001-2016、环境管理体系 GB/T 24001-2016 及职业健康安全

管理体系 ISO45001：2018 新版标准内审员培训班”。现将有关事宜

通知如下： 

 



一、 培训对象：  

已通过 GB/T19001 质量管理体系认证、GB/T 24001 环境管理体

系认证及 GB/T 28001 职业健康安全管理体系认证企业的管理者代

表、相关负责人、内审员及企业管理人员等；持有质量管理体系、

环境管理体系及职业健康安全管理体系内审员证需换版保持证书的

内审员。 

 

二、培训时间、地点： 

培训时间： 2018 年 9 月 27 日至 30 日，共 4 天。 

培训地点：长沙市芙蓉区嘉雨路景天大酒店。 

 

三、 培训内容及时间安排：  

时间 内容 备注 

9 月 27 日 
GB/T19001:2016 质量体系 

新版标准理解与实施 

26 日下午或 27 日上午

8:30 到酒店前台报到 

9 月 28 日 
GB/T 24001-2016 环境体系 

新版标准理解与实施 
 

9 月 29 日 
ISO45001：2018 职业健康安

全体系新版标准理解与实施 
 

9 月 30 日 

上午 

内审实务知识、含内审计划、

检查表、不合格报告编制等案

例及答疑 

内审知识（通用） 

9 月 30 日

下午考试(1

小时) 

体系考试时间安排在课程

结束后进行 

 



四、培训费用：  

1、 参训单体系：质量管理体系 1000 元/人、环境管理体系

1000 元/人、职业健康安全管理体系 1000 元/人； 

2、 参训两体系：任意两体系 1500 元/人； 

3、 参训三体系：质量+环境+职业健康安全 2000 元/人； 

4、 费用包含培训费、资料费、证书费、餐费，不含住宿

费。 

5、 住宿统一安排，费用自理，景天大酒店住宿标准间提供

协议价。 

6、 最后一天晚餐请自理。 

 

五、授课老师： 

拟邀请资深管理体系专家、国家注册高级审核员授课，培训以

讲授、研讨、交流相结合的方式进行。 

 

六、培训证书：  

经考试合格，颁发内审员资格证书。 

 

七、报名办法：  

 

 

 

 

 

 

1、 请扫描业务部微信二维码添加朋友，备注企业名称+姓名



+9 月内审员培训，加入培训群； 

2、 进群后请将企业名称、参训人数及参训体系发送至群聊； 

3、 后期具体补充通知详见微信培训群文件。 

 

八、其他注意事项：  

1、请携带个人一寸照片（红、蓝、白底均可）一张，照片写上

姓名、单位，交酒店前台； 

2、如需开增值税发票，请打印相关开票资料及邮寄地址交酒店

前台。开普票需提供统一社会信用代码，开专票请提供专票开票信

息（注：报名缴费请尽量公对公转账，并携带银行转账证明至酒店

前台；可现场现金或刷卡交费）； 

3、培训资料在酒店前台领取。 

 

九、付款方式：  

培训费用可在报到现场现金缴纳或汇款至下方账户： 

单位：方圆标志认证集团湖南有限公司 

开户行：中国银行长沙市韶雨支行 

开户行账户：600257350505 

地址：长沙市雨花区芙蓉中路三段 489 号鑫融国际广场 28

层 16-19 号   

联系人：张露 

电话：0731-89967600 转 8011；13975198612、18900781955 

传真：0731-89967608  

 

       方圆标志认证集团湖南有限公司 
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